PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MURTA

A Psicopedagogia ¢ um campo do conhecimento que mescla as ciéncias da psicologia e
pedagogia. De forma bem resumida e simplista, podemos dizer que a Psicopedagogia estuda
e se aprofunda no processo de aprendizagem humana. E uma area de conhecimento bastante
presente no desenvolvimento intelectual de criangas, adolescentes e adultos, auxiliado e

propondo melhorias no processo de aprendizagem.

Para identificar dificuldades e falhas no processo de ensino, o campo da Psicopedagogia
reune os conhecimentos e diretrizes de outras areas, como a Pedagogia, a Psicologia, a

Antropologia, a Psicanalise, a Neurologia, a Fonoaudiologia e a Psicolinguistica.

A principal area de atuago dos psicopedagogos é no setor de educagdo, seja em instituicdes
de ensino publicas ou privadas. No entanto, os profissionais da Psicopedagogia também
podem atuar em clinicas e consultorios particulares, assim como prestar assisténcia

psicopedagogica para pacientes em hospitais.

Essa profissdo também estd presente em outras areas, como a de Recursos Humanos. Em
setores de RH, por exemplo, os psicopedagogos dao assessoria a empresas, organizacoes

ndo-governamentais (ONGs) e 6rgdos publicos.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO:

Segundo a legislagdo que regulamenta a profissdo de psicopedagogo, as principais atividades

e atribuig¢des desses profissionais sdo:

* Intervengdo psicopedagégica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, com

enfoque o individuo ou a institui¢@o de ensino;

* Realizagdo de diagnostico e intervengdo psicopedagégica, mediante utilizagio de
instrumentos e técnicas da Psicopedagogia;
* Consultoria ¢ assessoria psicopedagégicas; . /(¢
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* Apoio psicopedagdgico aos trabalhos educacionais;
* Orientagdo, coordenacfio e supervisao de Psicopedagogia;
* Dire¢do de servigos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos ou privados;

* Produgdo e divulgacao do conhecimento cientifico e tecnologico relacionado com g

aprendizagem humana,

DENOMINAGAO DO CARGO:AUXILIAR DE BIBLIOTECA
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atuar no tratamento, recuperagdo e disseminagdo da informagdo e executar atividades
especializadas e administrativas relacionadas 4 rotina de unidades ou centros de
documentagio ou informagdo, quer no atendimento a0 usudrio, quer na administragiio do
dcervo, ou na manutengao de bancos de dados. Colaborar no controle e na conservacgdo de
equipamentos. Realizar manutengdo do acervo. Participar de treinamentos e programas de
atualizagdo. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de
informatica.Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

a0 ambiente organizacional,

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:
* Atender as necessidades informacionais dos usuérios da Biblioleca,.
* Localizar publicacdes no acervo institucional;

* Atuar na biblioteca por meio de orientagdo de leitura e empréstimos de publicagdes;

Pl L

* Organizar e ordenar estantes e colegoes;
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* Registrar publicagdes periddicas:
* Realizar servigos auxiliares de processamento técnico;

* Realizar servigos de digitaliza¢do de dados de publicagdes no sistema informatizacdo da

biblioteca;
* Coletar dados e elaborar relatérios estatisticos;

* Ajudar na elaboragdo de murais, folhetos, cartazes e afins, com finalidade de divulgacdo da

biblioteca;

* Realizar, enfim, as atividades administrativas afeitas a biblioteca;

DENOMINACAO DO CARGO:COORDENADOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar a aquisi¢do, preparo e distribui¢o da merenda escolar.Resolver todas as questdes
relacionadas a merenda escolar no Municipio, organizar os cardapios e fazer os pedidos dos
produtos para merenda escolar junto as escolas. Fiscalizar a preparagio e armazenamento da

merenda escolar, dos locais e materiais necessarios a0 seu preparo.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO:

* Coordenar o Setor sob sua guarda e responsabilidade;

* Gerenciar e Coordenar o recebimento, armazenamento e distribuigdo dos produtos
destinados a manutengdo das Escolas (alimentacio escolar, materiais de limpeza e utensilios
diversos):

* Manter registros em planilhas das entradas e saidas de todos os produtos, por Escola;
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* Arquivar os recibos dos produtos entregues pela Agricultura Familiar;

* Zelar pela qualidade dos produtos recebidos:

* Manter a organizagdo e limpeza do deposito;

* Acompanhar a distribui¢do e a entrega dos produtos nas Escolas:

* Monitorar as dispensas das Escolas, acompanhando os prazos de validade, armazenamento
adequado e o controle dos estoques;

* Notificar fornecedores quanto a possiveis irregularidades nas entregas e qualidade dos
produtos;

* Manter registros e arquivos das ocorréncias e ou notificacdes, referentes aos produtos

recebidos.
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PROJETO DE LEIN®__ | /2021

“Dispoe sobre a inser¢do de profissionais da
area de Servigo Social e de Psicologia na Rede
Publica de Educacdo Basica do Municipio de
Coronel Murta/MG, nos termos da lei Federal n.
13.935, de 11 de dezembro de 2.019, cria cargos
no dambito  da  Secretaria  Municipal e
Educagdo,e da outras providéncias.”

O POVO DO MUNICIPIO DE CORONEL MURTA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, POR MEIO DE SEUS REPRESENTANTES NA CAMARA DE
VEREADORES, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, EM SEU NOML,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° -Ficam inseridos naRede Publica Municipal de Educacio Basica os
servigos de Psicologia e de Servi¢o Social, para melhoria e acompanhamento do processo de
aprendizagem dos alunos matriculados na rede municipal de ensino e na media¢do das
relacdes sociais e institucionais entre corpo discente, corpo docente, comunidade escolar e

toda rede que estrutura o processo de ensino/aprendizagem.

§ 1°-Os profissionais das areas de psicologia e de servigo social integrardo
as equipes multidisciplinares da rede publica municipal de educagdo para atender as

necessidades e prioridades definidas pelo Plano Municipal de Educagao.

§ 2° - Os assistentes sociais e psicologos de que trata esta Lei serdo lotados

na Secretaria de Educagio.

§ 3% - Os profissionais deverdo, no ato da nomeacio para o cargo,
9 Gdo | g

apresentar comprovagio de regularidade emitida pelo respectivo conselho profissional.

Art. 2°- A inserg@o de assistentes sociais e psicologos devera contribuir,

de acordo com a Lei Federal n°® 13.935/2019, com o projeto politico pedagdgico de cada

7 i '.\_.
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PROJETO DE LEIN®__ ] /2021

“Dispbe sobre a inser¢do de profissionais da
Grea de Servigo Social e de Psicologia na Rede
Piiblica de Educagdo Basica do Municipio de
Coronel Murta/MG, nos termos da lei Federal n.
13.933, de 11 de dezembro de 2.019, cria cargos
no dmbito da  Secretaria  Municipal  de
Educacdo,e dd outras providéncias.”

O POVO DO MUNICIPIO DE CORONEL MURTA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, POR MEIO DE SEUS REPRESENTANTES NA CAMARA DE
VEREADORES, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, EM SEU NOML,
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° -Ficam inseridos naRede Ptblica Municipal de Educagdo Basica os
servigos de Psicologia e de Servigo Social, para melhoria e acompanhamento do processo de
aprendizagem dos alunos matriculados na rede municipal de ensino e na mediagdo das
relagdes sociais e institucionais entre corpo discente, corpo docente, comunidade escolar ¢
toda rede que estrutura o processo de ensino/aprendizagem.

§ 1°-Os profissionais das areas de psicologia e de servigo social integrario
as equipes multidisciplinares da rede puablica municipal de educacio para atender as

necessidades e prioridades definidas pelo Plano Municipal de Educagao.

§ 2° - Os assistentes sociais e psicologos de que trata esta Lei serdo lotados

na Secretaria de Educag¢io.

§ 3° - Os profissionais deverfio, no ato da nomeagdo para o cargo,
apresentar comprovagio de regularidade emitida pelo respectivo conselho profissional.
Art. 2°- A insercdo de assistentes sociais e psicologos deverd contribuir,

de acordo com a Lei Federal n® 13.935/2019, com o projeto politico pedagogico de cada
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estabelecimento de ensino € com 0S interesses da comunidade escolar, para as seguintes

finalidades:

| — a garantia do direito ao acesso, permanéncia e sucesso escolar de
educandos, combatendo a frequéncia irregular, a evasao e estimulando a participagdo da

familia e da comunidade no cotidiano escolar;

II - a garantia das condigdes de pleno desenvolvimento € aprendizagem
dos educandos, por meio de subsidios para a elaboragdo de projetos pedagogicos, planos.
estratégias e processo de ensino-aprendizagem, a partir de conhecimentos da Psicologia e do

Servi¢o Social;

[1I — a orientagio a comunidade escolar e a articulagdio da rede de Servigos

existentes, visando ao atendimento de suas necessidades e da educagao inclusiva;

[V — a articulacdo da rede de servigos € de proteg@o a mulher, a crianga €
a0 adolescente e ao 1doso, vitimas de violéncia doméstica, do bullying, do uso indevido e

abusivo de drogas e de outras formas de violéncia, por meio das politicas publicas:

V — a promogdo de agoes que impliquem o combate de discriminagdo

social, racial, sexual. cultural, religiosa e a outras formas de discriminag@o presentes na

sociedade brasileira:

VI - a formagdo de educandos como agentes como agentes promotores de

direitos humanos e dos valores que fundamentam o convivio em sociedade;

VIl — o incentivo a organizagdo dos educandos nos estabelecimentos de
ensino ¢ na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de

trabalhos, associagdes, federagdes e outras formas de participagdo social;

VIII - a divulgagio do Estatuto da Crianca e do Adolescente, da legislag@o
social em vigor e das politicas piblicas, contribuindo para a formagdo e o exercicio da

cidadania dos educandos e da comunidade escolar; £/ 2N
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IX  a promogdo dos direitos de criangas e adolescentes na proposta

politico pedagdgica e no ambiente escolar;
X — o fortalecimento da cultura de promogao da saude;

XI - 0 apoio a preparagiio basica para a inser¢io do educando. respeitando

as legislagdes em vigor, no mundo do trabalho e a continuidade da formagao profissional:

XII - o fortalecimento da gestdo democratica e participativa do
estabelecimento de ensino, bem como a defesa da educagdo publica, inclusiva e de

qualidade;

XIII — 0 encaminhamento de demandas que néo tenham relagao direta com
o processo de escolarizagdo e que necessitem de psicoterapia ou de atendimento em Servigo
Social que ndo seja o contemplado no campo da Educacao, para os servigos ja existentes de
Satde, Assisténcia Social, Direitos Humanos e Justiga, entre outros, visando o

fortalecimento da rede de protegdo social no territorio.

Art. 3° -O municipio deverd prever no Plano Municipal de Educagdo a

inser¢do de profissionais da area de Servigo Social e de Psicologia na politica educacional.

Art. 4° -Ficam criadas no dmbito da Secretaria Municipal de

Educagio, os seguintes cargos com o respectivo quantitativo de vagas:

a) Psicologo da Educagio — 03 vagas

b) Assistente Social da Educagéo - 03 vagas
¢) Psicopedagogo — 01 vaga.

d) Auxiliar de Biblioteca - 03 vagas

e) Coordenador de Alimentagdo Escolar — 01 vaga

§ 1° - As atribui¢des dos cargos descritos neste artigo sdo aquelas
previstas no Anexo I desta lei, além daquelas ja previstos no art. 2° desta lei.
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§ 2° - A jornada de trabalho serda de 30 (trinta) horas semanais para
os cargos de Psicologo, Assistente Social e Auxiliar de Biblioteca; 24(vinte quatro) horas
semanais para o cargo de Psicopedagogo;e 40 (quarenta) horas semanais para o cargo de
Coordenador de Alimentagdo Escolar.

§ 3° - A remuneragdo para 0S cargos de psicologo e assistente social,
serd a mesma prevista na legislagdo municipal.

§ 4° - A remuneragdo para o cargo de Psicopedagogo serd de RS
1.922.31(mil e novecentos e vinte € dois reais e trinta e um centavos) mensais;

§ 5° - O salério base para o cargo de Auxiliar de Biblioteca sera de
R$ 1.039,84 (mil e trinta e nove reais) mensais;

§ 6° - A remuneragio para 0 cargo de Coordenador de Alimentagao

Escolar sera de R$ 1.300,00(mil e trezentos) mensais;
§ 7° - Os referidos profissionais serdo nomeados apos aprovagdo em

concurso publico conforme regras estatutérias e comprovagdo de regularidade do respectivo

conselho profissional, para aqueles cujo registro profissional seja obrigatorio.

§ 8 - Enquanto ndo for realizado o concurso publico para
preenchimento das vagas. podera ser realizada a contratacio eventual dos profissionais
devidamente habilitados para o exercicio da funcio de psicélogo, assistente social e

[~}

psicopedagogo, até a efetiva realizagdo do concurso publico.

§ 9° -Ficam asseguradas duas vagas de Auxiliar de Biblioteca para a
Fscola Municipal de Manoel Costa Barreto no Distrito de Freire Cardoso e uma para &

Escola Municipal Maria Cecilia dos Santos no Distrito de Barra do Salinas.

Art. 5° -O cargo de Supervisor Pedagdgico e Orientador Educacional

doravante sera denominado de “Especialista de Educagdo Basica”.

Paragrafo unico: A carga horéaria semanal de trabalho do servidor ocupante
de cargo das carreiras dos profissionais de Educagdo Basica sera de 24 (vinte quatro) |
Ay \

semanais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Art. 6° - As despesas decorrentes da execucio desta lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias doFundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educaciio Bésica

- FUNDEB, suplementadas, se necessario.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario

Coronel Murta/MG, 24 de novembro de 2.021.
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ANEXO UNICO

DENOMINACAO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar servi¢os sociais orientando individuos, familias, comunidade e programas de
educacio; planejar, coordenar e avaliar planos, programas
e projetos sociais em areas da educacio. Assessorar nas
atividades de ensino, praticar outras atividades que lhe forem repassadas pela chegia

imediata dentro das sua qualificagdo profissional.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIiPICAS DO CARGO:

*  Orientar individuos,  familias,  grupos, comunidades e instituicdes:
Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos.
rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servigos e recursos sociais, normas.
codigos e legislagio e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a
otimizagdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboracio de

programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunides.
* Planejar politicas sociais:

Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir
publico-alvo, objetivos. metas e metodologia; formular propostas; estabelecer

prioridades e critérios de atendimento; programar atividades.

« Pesquisar a realidade social: | [1-"

Rua Mestra Lourdes, 108 - Centro - CEP: 39.635-000 - Telefone: (33) 3735-1232 - E-mail: prefeitura@coronelmurta.mg.gov.br




% $ S
2 s
 \COAONEL R

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MURTA

Realizar estudo socio-econdmico; pesquisar interesses da populacdo. perfil dos
usuarios, caracteristicas da area de atuagdo, informagdes in loco. entidades e
instituigdes; realizar pesquisas bibliogrdficas e documentais; estudar viabilidade de

projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.
* Executar procedimentos técnicos:

Registrar ~ atendimentos; informar situagdes-problema; requisitar acomodagdes e
vagas em equipamentos sociais da institui¢do; formular relatérios, pareceres
técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental (formularios,

questionarios, etc).
* Monitorar as agdes em desenvolvimento:

Acompanhar resultados da execugdo de programas, projetos e planos; analisar as
técnicas  utilizadas: apurar custos; verificar atendimento dos  compromissos
acordados com o usudrio; criar critérios e indicadores para avaliagdo; aplicar
instrumentos  de avaliagdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas,

projetos e planos propostos; avaliar satisfagdo dos usuérios.
* Coordenar equipes e atividades:

Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal; participar
do planejamento de atividades de treinamento e avaliagio de desempenho dos

recursos humanos da instituicdo.

. Desempenhar tarefas administrativas:
Cadastrar  usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de documentos:

administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados estatisticos.
« Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas de,/ mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional. | /("
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DENOMINACAO DO CARGO:PSICOLOGO

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais
e sociais de individuos, com a finalidade de analise,
(ratamento, orientagdo e educago; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e
mentais ¢ de adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando
o(s) paciente(s) durante o processo de fratamento ou cura; Investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes:
desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades da drea e afins. Assessorar nas atividades de ensino, praticar outras atividades que

Ihe forem repassadas pela chegia imediata dentro das sua qualifica¢do profissional.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

» Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituicdo nas dreas

de Psicologia Clinica, Escolar, Social e Organizacional.

+ Assessorar instituigdes e Orgdos, analisando, facilitando e/ou intervindo em

processos psicossoclais nos diferentes niveis da estrutura institucional;

* Diagnosticar e planejar programas no ambito da satde, trabalho e
seguranga,  educagdo e lazer; atwar na  educagdo, realizando  pesquisa,
diagnosticos e intervengdo psicopedagogica em grupo ou individual.
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* Realizar pesquisas e agoes no campo da satde do trabalhador, condigdes
de trabalho, acidentes de trabalho e  doencas profissionais  em equipe

interdisciplinar,  determinando suas causas e elaborando recomendagdes  de

seguranga.

| *  Colaborar em projetos de construgio e adaptagdo de equipamentos  de

trabalho, de forma a garantir a satde do trabalhador.

. Atuar no desenvolvimento de recursos humanos, selegdo,

acompanhamento, andlise de desempenho e capacitagdo de servidores.

*  Realizar psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque  preventivo  elou
curativo e téenicas psicologicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir

para que o individuo elabore sua inser¢do na sociedade.
* Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar.

* Atuar junto a equipes  multiprofissionais, identificando e compreendendo og

fatores psicologicos para intervir na saide geral do individuo.
* Utilizar recursos de informética.

*  Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional,

DENOMINACAO DO CARGO:PSICOPEDAGOGO
CARGA HORARIA: 24 HORAS SEMANAIS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
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