PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MURTA

LEI MUNICIPAL N° 596 DE 03 DE JANEIRO DE 2022

“Dispbe sobre a inser¢do de profissionais da drea

de Servico Social e de Psicologia na Rede Publica
de Educacdo Basica do Municipio de Coronel
Murta/MG, nos termos da lei Federal n. 13.935,
de 11 de dezembro de 2.019, cria cargos no
dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, e
da outras providéncias. ”

O POVO DO MUNICIPIO DE CORONEL MURTA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, POR MEIO DE SEUS REPRESENTANTES NA CAMARA DE
VEREADORES, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, EM SEU NOME,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam inseridos na Rede Piblica Municipal de Educagéo Bésica os
servigos de Psicologia e de Servigo Social, para melhoria e acompanhamento do processo de
aprendizagem dos alunos matriculados na rede municipal de ensino e na mediacdo das
relacdes sociais e institucionais entre corpo discente, cOrpo docente, comunidade escolar e
toda rede que estrutura o processo de ensino/aprendizagem.

§ 1°- Os profissionais das dreas de psicologia e de servico social integrardo
as equipes multidisciplinares da rede piblica municipal de educacdo para atender as
necessidades e prioridades definidas pelo Plano Municipal de Educagao.

§ 2° - Os assistentes sociais e psic6logos de que trata esta Lei serdo lotados

na Secretaria de Educag@o.

§ 3° - Os profissionais dever#io, no ato da nomeagdo para o cargo, apresentar
comprovagdo de regularidade emitida pelo respectivo conselho profissional.

Art. 2° - A insercdo de assistentes sociais e psicélogos devera contribuir, de |
acordo com a Lei Federal n° 13.935/2019, com o projeto politico pedagégico de cada |
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IX —a promogéo dos direitos de criangas e adolescentes na proposta politico

pedagbgica e no ambiente escolar;
X — o fortalecimento da cultura de promogdo da saude;

XI — o apoio 2 preparacdo basica para a insercdio do educando, respeitando
as legislagdes em vigor, no mundo do trabalho e a continuidade da formagao profissional;

XII — o fortalecimento da gestdo democratica e participativa do
estabelecimento de ensino, bem como a defesa da educagdio publica, inclusiva e de qualidade:

Xﬂl—oencanﬁnhamentodedemandasqucnﬁotcnhamre]agéo direta com
o processo de escolarizagdo € que necessitem de psicoterapia ou de atendimento em Servico
Social que ndo seja o contemplado no campo da Educac@o, para 0s servigos ja existentes de
Satide, Assisténcia Social, Direitos Humanos ¢ Justiga, entre outros, visando 0 fortalecimento

da rede de protegao social no territério.

Art. 3° - O municipio devera prever no Plano Municipal de Educacéo a
insercio de profissionais da area de Servigo Social e de Psicologia na politica educacional.

Art. 4° - Ficam criadas no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, 0s seguintes cargos com 0 respectivo quantitativo de vagas:

a) Psicologo da Educagéo — 03 vagas

b) Assistente Social da Educacdo - 03 vagas

¢) Psicopedagogo — 01 vaga.

d) Auxiliar de Biblioteca — 03 vagas

¢) Coordenador de Alimentagdo Escolar — 01 vaga

§ 1° - As atribuigbes dos cargos descritos neste artigo s&o aquclas'

previstas no Anexo I desta lei, além daquelas ja previstos no art. 2° desta lei.
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§ 2° - A jornada de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais para 0s
cargos de Psicélogo, Assistente Social € Auxiliar de Biblioteca; 24 (vinte quatro) horas
semanais para o cargo de Psicopedagogo: e 40 (quarenta) horas semanais para o cargo de
Coordenador de Alimentacdo Escolar.

§ 3° - A remuneragao para os cargos de psicologo € assistente social,
ser4 a mesma prevista na legislacao municipal.

§ 4° - A remuneracdo para 0 cargo de Psicopedagogo serd de RS
1.922.31(mil e novecentos € vinte e dois reais e trinta ¢ um centavos) mensais;

§ 5° - O salério base para 0 cargo de Auxiliar de Biblioteca serd de RS
1.039,84 (mil e trinta € nove reais) mensais;

§6°-A remuneracdo para o cargo de Coordenador de Alimenta¢do
Escolar sera de R$ 1.300,00(mil e trezentos) MenNsais;
§ 7° - Os referidos profissionais Seréo nomeados apds aprovacao em

concurso publico conforme regras estatutrias € comprovagao de regularidade do respectivo
conselho profissional, para aqueles cujo registro profissional seja obrigatorio.

§ 8 - Enquanto ndo for realizado o concurso publico para
preenchimento das vagas, podera ser realizada a contratagdo eventual dos profissionais
devidamente habilitados para 0 exercicio da fungdio de psicologo, assistente social e
psicopedagogo, até a efetiva realizagdo do concurso publico.

§9°- FicamasseguradasduasvagasdeAlmﬂiardeBibﬁotccaparaa
Escola Municipal de Manoel Costa Barreto no Distrito de Freire Cardoso ¢ uma para a Escola
Municipal Maria Cecilia dos Santos no Distrito de Barra do Salinas.

Art. 5° - O cargo de Supervisor Pedagogico e Orientador Educacional
doravante sera denominado de “Especialista de Educacio Basica”.

Paréagrafo Unico: A carga horaria semanal de trabatho do servidor ocupante

de cargo das carreiras dos profissionais de Educacdo Basica serd de 24 (vinte quatro) J"ﬂ‘”"k
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estabelecimento de ensino e com os interesses da comunidade escolar, para as seguintes
finalidades:

I — a garantia do direito ao acesso, permanéncia e sucesso escolar de
educandos, combatendo a frequéncia irregular, a evasdo e estimulando a participa¢do da

familia e da comunidade no cotidiano escolar;

11 — a garantia das condic¢des de pleno desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos, por meio de subsidios para a elaboraciio de projetos pedagdgicos, planos,
estratégias e processo de ensino-aprendizagem, a partir de conhecimentos da Psicologia e do
Servico Social;

III — a orientagfo a comunidade escolar e a articulagdo da rede de servicos
existentes, visando ao atendimento de suas necessidades e da educacgo inclusiva;

IV — a articulacdio da rede de servigos e de protecd@o a mulher, a crianca e ao
adolescente e ao idoso, vitimas de violéncia doméstica, do bullying, do uso indevido e abusivo
de drogas e de outras formas de violéncia, por meio das politicas publicas;

V —a promogéo de acdes que impliquem o combate de discriminag¢do social,
racial, sexual, cultural, religiosa e a outras formas de discriminag@o presentes na sociedade
brasileira;

VI — a formagdo de educandos como agentes como agentes promotores de

direitos humanos e dos valores que fundamentam o convivio em sociedade;

VII — o incentivo & organizacdo dos educandos nos estabelecimentos de
ensino e na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de
trabalhos, associacdes, federacdes e outras formas de participagfo social;

|/

social em vigor e das politicas puablicas, contribuindo para a formagfo e o exercicio da ,:__.-f,-L /
cidadania dos educandos e da comunidade escolar; v/

VIII — a divulgagdo do Estatuto da Crianga € do Adolescente, da lcgislat;.ﬁoi | qules
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Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdio desta lei correrdo por conta

de dotacdes orcamentérias do Fundo de Manutencdo ¢ Desenvolvimento da Educagéo Basica

- FUNDEB, suplementadas, se necessario.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposi¢des em contrario

Coronel Murta/MG, 03 de Janejr0 de 2.022.
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MUNICIPAL N° 279,16}1212005
ASSIMA RESPONSAVEL
TERMO DE PUBLICIGAO

UBLICADO NO QUADRO DE
Amsol:; DA CONFORME LE!

MUNICIPAL N° 21’9,1ﬂ12!2005.__.-'_.__-‘__

= ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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